
VOLS: Orientación
La Asociación tiene un voluntario y gratis, no incorporado, membresía privada para los

trabajadores del condado de San Diego. Nuestra meta es eliminar la pobreza. Esto puede parecer
como un objetivo ambicioso, y lo es, pero todos nuestros esfuerzos se centran en esta meta–y no
estamos solos.

¿Ha oído de los Objetivos y Metas del Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas
(ODS)? (Enseña el periodico) Las 193 naciones con membresía en las Naciones Unidas
adoptaron estos objetivos en el 2015 y se comprometieron a implementarlos. La primera meta es
“Acabar con la pobreza en todas sus formas en todas partes.” Es la primera porque, la mayoría de
estos otros problemas–incluyendo la falta de alimentos, agua, vivienda, igualdad de género, e
incluso los problemas ambientales–se eliminarán o mejorarán drásticamente cuando eliminemos
la pobreza. Muchas de las naciones han establecido comités en sus gobiernos locales para
discutir cómo implementar los objetivos en su propio país, y algunos ya han logrado un gran
progreso. Como probablemente haya notado, casi NO ha habido cobertura de prensa sobre estos
objetivos. Los EE. UU. han empeorado muchos de estos problemas desde entonces. Aún así,
nosotros y gran parte del mundo nos hemos comprometido con la eliminación de la pobreza, y
ese objetivo guía todo lo que hacemos aquí. De hecho, nuestra principal lucha es que todos los
gobiernos implementen todos los ODS.

¿Usted es de San Diego? ¿Por cuánto tiempo ha vivido aquí? Históricamente, San Diego
ha sido un lugar donde miles y miles de personas han trabajado en la industria naviera,
aeroespacial, o en equipos de tecnología avanzada. Ya que la mayoría de esos trabajos han sido
subcontratados o trasladados al extranjero, la mayoría de nuestros miembros consiguen trabajos
de servicio que son mal pagados. En otras palabras, consiguen un trabajo que realiza un servicio
en lugar de trabajar en maquiladoras que estaban aquí y que pagaban aproximadamente tres
veces más. Muchos de nuestros miembros trabajan en la industria turística de $20 billones al año,
haciendo limpieza y trabajando especialmente en restaurantes.

Muchos de los miembros también son cuidadores que brindan atención en los hogares de
personas mayores, ciegas, o discapacitadas que ya no pueden cuidar de sí mismas. Los
cuidadores preparan las comidas, limpian los hogares, lavan la ropa, ayudan con las compras y
los quehaceres del hogar. En muchos casos, bañan y ayudan a preparar medicamentos para sus
clientes, para que puedan permanecer en sus hogares en lugar de estar institucionalizados en un
entorno menos humano y más costoso. (¿Usted conoce este tipo de trabajo? ¿Cómo lo conoce?
¿Qué tipo de trabajo hace usted?) Alrededor de 25,000 cuidadores en San Diego trabajan para el
programa estatal de Servicios de Apoyo en el Hogar (IHSS), donde el estado paga a los
trabajadores para que brinden atención a personas mayores, ciegas, o discapacitadas que tienen
bajos ingresos. Este programa le ahorra al estado de California billones de dólares cada año, ya
que el estado calcula que cuesta $12,000 cada año brindar atención domiciliaria a un
beneficiario, mientras que institucionalizar a alguien en esta situación cuesta $55,000 por año.
Sin embargo, a los trabajadores del IHSS en la ciudad de San Diego se les paga poco más del
salario mínimo; pocos reciben beneficios, y muchos trabajan muchas horas sin pago realizando


